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Kurzcharakteristik: Die management revue ist ein interdiszip-

linäres europäisches peer-reviewed journal, das qualitative, 

quantitative wie auch rein theoriebasierte Beiträge veröffent-

licht, die die Forschung in den Bereichen Management, Orga-

nisation und industriellen Beziehungen voranbringen.

Die management revue veröffentlicht Beiträge, die aus verschie-

densten Disziplinen (wie etwa Verwaltungswissenschaft, Wirt-

schaftswissenschaft, Soziologie oder Psychologie) zur (Weiter-)

Entwicklung von Theorien beitragen. Buchrezensionen aus den 

Bereichen der Management- und Organisationsstudien sind 

regelmäßiger Bestandteil der Zeitschrift.

Die management revue ist über die Nomos eLibrary, ABI/INFORM Global und JSTOR 

einer breiten Leserschaft online zugänglich und u.a. im Web of Science™ Emerging 

Sources Citation Index (ESCI) gelistet.

Die Zeitschrift erscheint in englischer Sprache.

Zielgruppen: Wissenschaftler:innen und Studierende mit Interesse an interdisziplinä-

ren Perspektiven (insbesondere der Wirtschafts- und Verwaltungswissenschaften, der 

Soziologie und der Psychologie) auf Management, Organisationsforschung und indus-

trielle Beziehungen.

Themengebiet:  Wirtschaft
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The Multidimensional Impact of AI

Code Capital
A Sociotechnical Framework to Understand 

the Implications of Artificially Intelligent 

Systems from Design to Deployment

By Dr. Léa Steinacker

2022, 239 pp., pb., € 54.00 
ISBN 978-3-8487-8890-3 
E-Book 978-3-7489-2945-1

To assess how artificial intelligence impacts us 

in multidimensional ways, the novel notion of 

code capital serves as an account of the socio-

technical features that shape each system. Com-

bining the evolution of capital towards a repo-

sitory of socialised leverage with the history of 

technology studies, this concept facilitates 

analysis along four dimensions: conception, 

operations, data and environment. In this book, 

two case studies on facial recognition and syn-

thetic speech generation demonstrate how code 

capital can act as a form of shared ontology for 

interdisciplinary stakeholders to anticipate and 

manage the effects of applied AI.

Dr. Léa Steinacker is a researcher, journalist and 

entrepreneur active in the field where human 

and machine systems overlap.
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Die Wirklichkeit 
der Teleheimarbeit
Eine arbeitssoziologische Untersuchung

Frank Kleemann

2., unveränderte Auflage

Die Wirklichkeit der Teleheimarbeit
Eine arbeitssoziologische Untersuchung
By Prof. Dr. Frank Kleemann
2nd editon 2022,
450 pp., pb., € 94.00
ISBN 978-3-7560-0419-5
E-Book 978-3-7489-3670-1
In German Language

This volume is more timely than ever since the 
Corona pandemic. It is the second edition of the 
2005 volume that examines the phenomenon 
of home-based work and home offi  ce:

Working at home on the computer, connected 
to headquarters via the Internet, fl exibly swit-
ching between work and private life: telecom-
muting serves in public discourses as a positive 

symbol for the transformation of work on the 
way to the information society. Kleemann‘s em-
pirical study takes a diff erentiated look at infor-
matized home work. The author also examines 
the eff ects of spatially distanced work in general 
on the work and everyday practices of employees 
and on the social context of the company.

Eff ects and Practices
of Home-Based work

             
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